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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
W WOJEWODZTWIE MAZOWIECKIM W II KWARTALE 2017 R.

Przy publikowaniu danych Urzedu Statystycznego prosimy o podanie Zrédta.

(Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) jest badaniem ankietowym, zrealizowanym\
przy udziale ankieterow statystycznych. Wylosowane gospodarstwo domowe reprezentuje wiele
innych gospodarstw o podobnych cechach. Liczy sie kazda odpowiedz, stqgd respondentom, ktorzy
wzieli udziat w badaniu nalezq sie szczegdlne podziekowania. Bez ich udziatu w dobrowolnym

badaniu ankietowym nie byfoby mozliwe obserwowanie zmian zachodzgcych we wspdtczesnym

\spofeczeﬁstwie. j

Kwartalna informacja o rynku pracy prezentuje dane dotyczgce pracujgcych, bezrobotnych i biernych
zawodowo uzyskane z reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w Il kwartale 2017 r.
w poréwnaniu z wynikami badan przeprowadzonych w | kwartale 2017 r.

Do uogdlniania wynikéw badania na populacje generalnqg zastosowano dane o ludnosci Polski w wieku
15 lat i wiecej, pochodzgce z bilansow ludnosci wg stanu w dniu 31.12.2016 r. (opracowanych na podstawie
wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011).

Kwartalne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci stanowi podstawowe Zrddfo informacji o sytuacji na
rynku pracy. Badanie obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedgce cztonkami wylosowanych
gospodarstw domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definicjach zalecanych do stosowania przez
Miedzynarodowq Organizacje Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziatu ludnosci, z punktu
widzenia aktywnosci ekonomicznej, na pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo jest praca, tzn. fakt
wykonywania, posiadania bqgdz poszukiwania pracy w badanym tygodhniu.

Sumy niektorych danych mogq byc¢ rézne od wielkosci ,ogdtem”. Wynika to z zaokrgglern dokonywanych
przy uogdlnianiu wynikéw badania.

Szersze informacje oraz szczegdotowe wyjasnienia metodyczne publikowane sq w opracowaniach
branzowych Gfédwnego Urzedu Statystycznego.
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PODSTAWOWE DEFINICJE PRZYJETE W BAEL

Podstawa metodologii BAEL s3 definicje ludnosci aktywnej zawodowo (pracujacych i bezrobotnych), przyjete na XIll Miedzynarodowe;j
Konferencji Statystykow Pracy w pazdzierniku 1982 r. i zalecane do stosowania przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy i EUROSTAT.

Ludnos¢ aktywna zawodowo (tzw. sita robocza) obejmuje wszystkie osoby uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami
podanymi ponizej.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie badanego tygodnia:

e wykonywaly przez co najmniej 1 godzine jakgkolwiek prace przynoszaca zarobek Ilub dochdéd, tzn. byly zatrudnione
w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wtasnym lub dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity witasng
dziatalno$¢ gospodarczg poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub
rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

e mialy prace, ale jej nie wykonywaty:

— z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,
— zinnych powodoéw, przy czym dtugos¢ przerwy w pracy wynosita:
— do 3 miesiecy,
— powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty 50% dotychczasowego
wynagrodzenia (od | kwartatu 2006 r.).
Do pracujgcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami — zaliczono réwniez uczniéw, z ktérymi zaktad pracy lub osoby fizyczne
zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.
Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne badania, liczba pracujgcych uzyskana w BAEL nie obejmuje niektdrych kategorii 0séb,
ktore sg wliczane do pracujgcych w sprawozdawczosci z zakresu zatrudnienia, m.in. pracujgcych mieszkajgcych w hotelach pracowniczych
oraz pracujacych za granica na rzecz polskich pracodawcow.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International Classification of Status in Employment (ICSE) i wyrdznia nastepujace
kategorie pracujacych:
e pracujacy na wlasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza, z tego:
»  pracodawca — osoba, ktdra prowadzi wtasng dziatalnos$¢ gospodarcza i zatrudnia co najmniej jednego pracownika najemnego,
»  pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajgcy pracownikéw — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg i nie
zatrudnia pracownikéw,

e pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie publicznym lub u pracodawcy
prywatnego.

e pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia pomaga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej.

Do pracownikéw najemnych zaliczono réwniez osoby wykonujgce prace naktadcza oraz ucznidw, z ktérymi zaktady pracy lub osoby
fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy (jezeli otrzymuja wynagrodzenie).
Do pracujacych na wtasny rachunek zaliczono rowniez agentéw we wszystkich rodzajach agenciji.

Bezrobotni, wedtug BAEL, sa to osoby w wieku 15-74 lata, ktdre spetnity jednoczesnie trzy warunki:
e w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi,
e aktywnie poszukiwaty pracy w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni tydzien badany),
e byty gotowe (zdolne) podjgé prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktére nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie
przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty gotowe te prace podja¢.

Od | kwartatu 2008 r. czas poszukiwania pracy liczony jest od momentu zakornczenia przerwy w poszukiwaniu pracy, o ile wystapita
i trwata co najmniej 4 tygodnie. W zwigzku z tym, dane te nie sa poréwnywalne z wynikami z lat poprzednich.

Ludno$¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajgca poza sitg roboczg, sg to wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore nie zostaty
zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w okresie badanego tygodnia:
e nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,
e nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byty gotowe (zdolne) do jej podjecia w ciggu 2 tygodni nastepujacych po tygodniu badanym,
e nie pracowaly i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie w okresie:
— dtuzszym niz 3 miesiace,
— do 3 miesiecy, ale nie byly gotowe tej pracy podjac.

Wsrod biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktérej nalezg osoby nieposzukujgce pracy, poniewaz
sg przekonane, ze jej nie znajda.

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo (ogdétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej (ogétem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujgcych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogétem
lub danej grupy).

Stopa bezrobocia obliczono jako udziat bezrobotnych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat
i wiecej (ogétem lub danej grupy).

Przez ludnos¢ w wieku produkcyjnym rozumie sie ludnos¢ w wieku zdolnosci do pracy. Dla mezczyzn przyjeto wiek 18-64 lata, dla
kobiet — 18-59 lat.



Informacje o wyksztatceniu ilustrujg poziom wyksztatcenia ukoriczonego, z wyjatkiem informacji o wyksztatceniu podstawowym, ktére

dotyczg os6b z ukoriczong i nieukoriczong szkota podstawowa oraz oséb bez wyksztatcenia szkolnego.

PODSTAWOWE WYNIKI

Wyszczegdlnienie | kwartat 2017 Il kwartat 2017
Aktywni ZawodoWo W tYS. .c.oevvererveeeererenennn. 2598 2639
PIACUJACY vrvveeeeeeeeeeereeeeeeeeseseseeeeee e eeanens 2462 2498
DEZIODOtNI...eeveeeeeeee e 136 140
Bierni Zawodowo W tYS. .....c.eeeveeveeeererereenenans 1746 1705
Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w %..... 59,8 60,8
Wskaznik zatrudnienia W % .......coovvvvvvvevveeeennns 56,7 57,5
Stopa bezrobocia W %.......cccceeveecniiieeeeiiicines 5,2 5,3

W poréwnaniu z | kwartatem 2017 r.:
o zwiekszyt sie wspotczynnik aktywnosci zawodowej i wskaznik zatrudnienia;
e wzrosta liczba aktywnych zawodowo, w tym pracujgcych;
o zwiekszyta sie liczba bezrobotnych;
e zmniejszyta sie liczba biernych zawodowo;
o zwiekszyta sie stopa bezrobocia;

e zmniejszyto sie obcigzenie oséb pracujgcych niepracujgcymi.

Zmiany zaobserwowane na przestrzeni kwartatu wsréd mezczyzn i kobiet:
e wzrost stopy bezrobocia wsrdd mezczyzn, a wsréd kobiet spadek;
e wzrost liczby bezrobotnych wsrédd mezczyzn, a wéréd kobiet spadek;

e dtugotrwate bezrobocie czesciej wystepowato wsrdd kobiet niz wsréd mezczyzn.

Zmiany zaobserwowane na przestrzeni kwartatu wsréd mieszkarncéw miast i wsi:
e wzrost stopy bezrobocia wsrdd mieszkaricow miast, a wsréd mieszkancow wsi spadek;

e wzrost liczby bezrobotnych wsréd mieszkaricdw miast, a wsrdd mieszkancéw wsi spadek.



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECE)

W Il kwartale 2017 r. wsrdd ogdtu ludnosci wojewddztwa mazowieckiego w wieku 15 lat i wiecej
57,5% stanowili pracujacy, 3,2% — bezrobotni, a 39,2% — bierni zawodowo. Oznacza to, ze mniej niz

potowa ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (42,4%) nie wykonywata pracy (w | kwartale 2017 r. — 43,3%).

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy w 2017 r.

| kwartat Il kwartat
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W pordéwnaniu z | kwartatem 2017 r. zwiekszyta sie liczba aktywnych zawodowo (o 41 tys. osdb,
tj. o 1,6%), co byto spowodowane wzrostem liczby pracujgcych (o 36 tys. oséb, tj. o 1,5%) i spadkiem
biernych zawodowo (o 41 tys. 0séb, tj. 0 2,3%).

Konsekwencjg zaistniatego stanu byto zmniejszenie obcigzenia pracujacych osobami niepracujgcymi.

W Il kwartale 2017 r. na 1000 pracujgcych przypadato 739 oséb bezrobotnych i biernych zawodowo,
podczas gdy w | kwartale 2017 r. — 764.



Zmiany na rynku pracy w Il kwartale 2017 r.

B Wzrost/spadek w stosunku do | kwartatu 2017 r.

1,6 Aktywni zawodowo
+1,5 pracujacy
+2,9 bezrobotni
22,3 Bierni zawodowo
I T
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W poréwnaniu z | kwartatem 2017 r. odnotowano wzrost poziomu aktywnosci zawodowej

w populacji mezczyzn o 1,2 p. proc., a wéréd kobiet o 0,8 p. proc. Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej

zwiekszyt sie zaréwno w miastach (o 1,4 p. proc.), jak i na wsi (0 0,2 p. proc.).
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Najwiekszy wspodtczynnik aktywnosci zawodowej wystepowat wsrédd oséb z wyksztatceniem

wyzszym — 80,6%. Najmniejszy natomiast notowano wsérdd oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym

—17,2%.

Najwyzszg wartos$é wspodtczynnika pod wzgledem wieku odnotowano w grupie wieku 25—34, ktdry

wyniost 89,3%. Wysokim poziomem aktywnosci zawodowej charakteryzowaty sie takie osoby w wieku

35—44 i 45—54 lata. Wskaznik dla tych oséb wynosit odpowiednio 89,2% i 88,0%. Najnizszy poziom

aktywnosci zawodowej notowano wsréd oséb w wieku 55 lat i wiecej — 29,4%. W najmtodszej grupie

wiekowej (15—24 lata) wspodtczynnik aktywnosci zawodowej wynosit 36,6%.

produkcyjnym wspétczynnik ten wynidst 80,8%.

Dla os6b w wieku



Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug wieku w 2017 r.

| kwartat Il kwartat
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PRACUJACY

W Il kwartale 2017 r. w wojewddztwie mazowieckim populacja pracujgcych liczyta 2498 tys. osdb,
a wskaznik zatrudnienia uksztattowat sie na poziomie 57,5%.

W poréwnaniu z | kwartatem 2017 r. liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 36 tys. oséb, tj. o 1,5%.
Wzrost nastgpit zaréwno w populacji kobiet (o 31 tys., tj. 0 2,7%), jak i mezczyzn (o 5 tys., tj. 0 0,4%). Liczba
pracujgcych zwiekszyta sie zaréwno wsrdéd mieszkancow wsi (o 18 tys., tj. o 2,1%), jak i miast (o 18 tys.,

tj.01,1%).



W Il kwartale 2017 r. najwyzszy wskaznik zatrudnienia notowano wsrdéd oséb w wieku 35—44 lata
(86,6%), a najnizszy wsréd oséb w wieku 55 lat i wiecej (28,4%).
Najwiekszy wzrost wskaznika zatrudnienia w stosunku do | kwartatu 2017 r. odnotowano wsréd oséb

w wieku 45—54 lata (o0 2,5 p. proc.), a spadek tylko wsréd oséb w wieku 15—24 lata (o 1,1 p. proc.).

Dla os6b w wieku produkcyjnym wskaznik zatrudnienia osiggnat poziom 76,3% (wzrost o 1,0 p. proc.

w poréwnaniu z | kwartatem 2017 r.).

Struktura pracujacych wedtug poziomu wyksztatcenia w 2017 r.

| kwartat 1l kwartat

Wyksztatcenie: B wyzsze B policealne B $rednie O zasadnicze [ gimnazjalne
i Srednie zawodowe ogdlnoksztatcace zawodowe i nizsze

W strukturze pracujacych wedtug poziomu wyksztatcenia najwiekszy wskaznik zatrudnienia
odnotowano wsréd oséb z wyksztatceniem wyzszym — 78,4%, a najmniejszy wsrdd oséb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym — 14,9%.

W stosunku do | kwartatu 2017 r. spadek wskaznika zatrudnienia wystgpit tylko wsréd zbiorowosci
0s6b z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (o 2,1 p. proc.), a najwiekszy wzrost wsrod

zbiorowosci 0séb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 2,8 p. proc.).

Wskaznik zatrudnienia wedtug ptci i miejsca zamieszkania
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W Il kwartale 2017 r. w charakterze pracownikdw najemnych pracowato 1894 tys. osdb (tj. 75,8%
ogobtu pracujacych), a ich liczba zwiekszyta sie o 15 tys., tj. 0 0,8% w stosunku do | kwartatu 2017 r. Spadek
wystgpit wérdd pracodawcow i pracujgcych na witasny rachunek (z 509 tys. do 508 tys.), natomiast wsréd
pomagajgcych cztonkéw rodzin zanotowano wzrost (z 74 tys. do 96 tys.).

Zdecydowana wiekszo$¢ pracujacych zasilata sektor prywatny (1877 tys. oséb, tj. 75,1% ogétu
pracujgcych). Sposréd nich wiekszo$¢ (57,9%) stanowili mezczyzni. Odmiennie przedstawiata sie sytuacja

wsrod pracownikéw najemnych w sektorze publicznym, w ktérym wsréd 621 tys. pracujacych przewazaty

kobiety (61,8%).
Struktura pracujacych wedtug statusu zatrudnienia w 2017 r.
| kwartat Il kwartat
76,3%
Status zatrudnienia: B pracownicy najemni B pracodawcy i pracujacy @ pomagajacy cztonkowie
na wtasny rachunek rodzin
BEZROBOTNI

W Il kwartale 2017 r. zbiorowos¢ bezrobotnych w wojewddztwie mazowieckim liczyta 140 tys. oséb
i zwiekszyta sie w stosunku do | kwartatu 2017 r. (0 4 tys., tj. 0 2,9%).

W stosunku do poprzedniego kwartatu zwiekszyta sie liczba bezrobotnych mezczyzn
(o 18 tys., tj. o 25,7%), a kobiet zmniejszyta sie (o 14 tys., tj. o 21,2%). Biorac pod uwage miejsce
zamieszkania — wzrost nastgpit wéréd mieszkaricow miast (o 21 tys., tj. 0 27,6%), a wsrod mieszkancow wsi
spadek (o0 16 tys., tj. 0 27,1%).

Stopa bezrobocia ogétem w wojewddztwie wyniosta 5,3%. W miastach uksztattowata sie na poziomie
5,6%, tj. 0 0,9 p. proc. wyzszym niz na wsi. Dla oséb w wieku produkcyjnym stopa bezrobocia osiggneta
poziom 5,5%.

W pordédwnaniu z | kwartatem 2017 r. stopa bezrobocia zwiekszyta sie wsrdd mieszkaricdw miast
(01,1 p. proc.), a wsrdd ludnosci wiejskiej zmniejszyta sie (o 1,7 p. proc.). Wzrost stopy bezrobocia nastgpit

w populacji mezczyzn (o 1,2 p. proc.), a spadek wsrdd kobiet (o 1,3 p. proc.).



Stopa bezrobocia wedtug ptci i miejsca zamieszkania
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Najnizsza stopa bezrobocia wystgpita wéréd oséb z wyksztatceniem wyzszym (2,8%), a najwyzsza
wsrdd osdb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (13,4%).
W pordéwnaniu z | kwartatem 2017 r. najwiekszy wzrost stopy bezrobocia odnotowano wsréd oséb
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (o 1,6 p. proc.), a najwiekszy spadek wsréd osdb
z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcgcym (o 0,6 p. proc.).
Na przestrzeni kwartatu najwiekszy wzrost stopy bezrobocia nastgpit w grupie oséb 15—24 lata
(07,9 p. proc.), a najwiekszy spadek wsréd oséb w wieku 35—44 lata (o 1,5 p. proc.).
W | kwartale 2017 r. przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wynidst
9,5 miesigca. Mezczyzni i mieszkancy wsi poszukiwali pracy krécej niz kobiety i mieszkaricy miast. Mezczyzni
poszukiwali pracy przecietnie przez 8,5 miesigca (o 2,5 miesigca krocej niz kobiety), a mieszkancy wsi przez

7,8 miesigca (o 2,5 miesigca krocej niz mieszkarncy miast).

Struktura bezrobotnych wedtug okresu poszukiwania pracy w 2017 r.

| kwartat Il kwartat

Okres poszukiwania pracy: B do 3 miesiecy = M 4—6 miesiecy [ 7—12 miesiecy [ 13 miesiecy i wiecej

Zbiorowosc¢ oséb dtugotrwale poszukujgcych pracy (13 miesiecy i wiecej) liczyta 33 tys., co stanowito
23,6% ogdtu bezrobotnych. Diugotrwate bezrobocie czesciej wystepowato wsréd kobiet niz wsréd mezczyzn

(28,8% wobec 20,5%) oraz czesciej wsréd mieszkaricdw miast niz wsi (26,8% wobec 18,6%).



BIERNI ZAWODOWO

W Il kwartale 2017 r. w wojewddztwie mazowieckim 1705 tys. oséb pozostawato biernymi
zawodowo. Osoby te stanowity 39,2% ogétu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (na wsi — 41,2%, w miastach
— 38,2%,). Nadal w zbiorowosci tej przewazaty kobiety — 62,6%. Wsrdd biernych zawodowo, podobnie jak
w poprzednich okresach, dominowaty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym — 33,5%. Osoby
w wieku produkcyjnym stanowity 35,0% ogétu biernych zawodowo.

W stosunku do | kwartatu 2017 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo zmniejszyta sie o 41 tys. osob,
tj. o 2,3%. Liczba biernych zawodowo zmniejszyta sie zaréwno w populacji mezczyzn (o 24 tys.,
tj. 0 3,6%), jak i kobiet (o 17 tys., tj. 0 1,6%). Bioragc pod uwage miejsce zamieszkania odnotowano spadek
liczby osob biernych zawodowo zaréwno wsréd mieszkarncow miast (o 38 tys., tj. 0 3,4%), jaki i wsi (o 2 tys.,
tj. 0 0,3%).

Sposrdd ogdétu biernych zawodowo 55,4% stanowity osoby, ktére nie podejmowaty pracy z powodu
przebywania na emeryturze. Kolejnymi przyczynami biernosci zawodowej byty: nauka i uzupetnianie
kwalifikacji — 18,5%, choroba lub niesprawnosé¢ — 10,9%, powody osobiste lub rodzinne — 4,2%. Populacja
0séb zniecheconych bezskutecznoscia poszukiwania pracy liczyta 51 tys., tj. 3,0% ogoétu biernych

zawodowo.

Struktura biernych zawodowo meiczyzn i kobiet wedtug przyczyn biernosci zawodowej w 2017 r.

| kwartat Il kwartat
Meiczyzni

3,1% ,2,2%
4,1%

Kobiety
Przyczyny biernosci B emerytura m nauka, uzupetnianie M choroba, [ zniechgcenie [ powody osobiste [ pozostate
zawodowej: kwalifikacji niesprawno$¢ poszukiwaniem lub rodzinne

pracy

Opracowanie: Mazowiecki Osrodek Badar Regionalnych, tel. 22 464 20 30
e-mail: a.czyzkowska@stat.gov.pl
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Tabl. 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug ptci i miejsca zamieszkania w 2017 r.

Wyszczegdlnienie

MEZCZYZNi.euvirrireereerrennnen

kobiety....ccoceveverererieiienen,

Miasta ...ooovveeriieenieeeeee

1.A. Wedtug podstawowych wskaznikéw

w

%

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWE!)

59,8 60,8
67,7 68,9
52,7 53,5
60,4 61,8
58,7 58,9

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA
56,7 57,5
64,3 64,6
49,8 51,2
57,7 58,3
54,9 56,1

STOPA BEZROBOCIA
5,2 5,3
5,0 6,2
55 4,2
4,5 5,6
6,4 4,7

wzrost (+) lub spadek (=)
w p. proc. w stosunku do

okresu poprzedniego

+1,0
+1,2
+0,8
+1,4
+0,2

+0,8
+0,3
+1,4
+0,6
+1,2

+0,1
+1,2
—1,3
+1,1
—1,7

| kwartat 7 Il kwartat 2017

PRACUJACY
Ogotem...ovvciicine 2462 2498 101,5
MEZCZYZNieeuviieirierrerrenaen 1318 1323 100,4
kobiety.......cccevvviiiiiriiinne 1144 1175 102,7
Miasta ...coovevvenieniiiiiniciiee 1605 1623 101,1
Wies .o 857 875 102,1
BEZROBOTNI
Ogotem...iiiie 136 140 102,9
MEZCZYZNi..uveuveririrererenne 70 88 125,7
kobiety....ccoceveierererieriennn, 66 52 78,8
Miasta ....coeevinininieies 76 97 127,6
Wies ..o 59 43 72,9
BIERNI ZAWODOWO
Ogotem...vvciicie 1746 1705 97,7
MEZCZYZNieeuvirvireerrerrenane 661 637 96,4
kobiety.......ccooovviviiireicnne 1085 1068 98,4
Miasta ...oveveeriniiiereeieeene 1102 1064 96,6
Wies oo 644 642 99,7




Tabl. 2. Wskaznik zatrudnienia i stopa bezrobocia wedtug wieku w 2017 r.

wzrost (+) lub spadek (-)

Wyszczegolnienie
w p. proc. w stosunku do

okresu poprzedniego

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA
Ogotem. .o, 56,7 57,5 +0,8
15-24 18t ecvovreercieeeean 31,1 30,0 -1,
2534 oo 83,0 84,4 +1,4
3584 e 85,8 86,6 +0,8
B5-54 ..o 80,4 82,9 +2,5
55 lat | WieCej ..vvrvrrvevrreneen. 27,8 28,4 +0,6
STOPA BEZROBOCIA
Ogotem. .o, 5,2 53 +0,1
15-24 18t cvvvreerereeeeean 10,6 18,5 +7,9
2534 oo 5,9 5,4 —0,5
3584 o 4,4 2,9 —1,5
B5-54 ..o 5,3 5,8 +0,5
55 lat | WieCej ..vvrvreverrrrenenns 3,5 3,2 —0,3

Tabl. 3. Wskaznik zatrudnienia i stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia w 2017 r.

| kwartat 2017 Il kwartat 2017

wzrost (+) lub spadek (=)
w % W p. proc. w stosunku do

Wyszczegdlnienie

okresu poprzedniego

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

Ogotem. ..o, 56,7 57,5 +0,8
WYZSZE e 77,5 78,4 +0,9
Policealne i $rednie

zawodowe ................ 61,7 59,6 —2,1
Srednie ogdlnoksztatcace .. 51,3 52,1 +0,8
Zasadnicze zawodowe............ 55,6 58,4 +2,8
Gimnazjalne, podstawowe

i niepetne podstawowe...... 14,6 14,9 +0,3

STOPA BEZROBOCIA

Ogotem. .o, 52 53 +0,1
WYZSZE ..o 2,8 2,8 —
Policealne i $rednie

ZaWOdOWE ....ccuveeerreeenreens 4,2 5,2 +1,0
Srednie ogdlnoksztatcace....... 9,0 8,4 —0,6
Zasadnicze zawodowe............ 8,1 7,6 —0,5
Gimnazjalne, podstawowe

i niepetne podstawowe...... 11,8 13,4 +1,6

Tabl. 4. Udziat dtugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie bezrobotnych w danej grupie w 2017 r.

wzrost (+) lub spadek (=)

Wyszczegdlnienie

W p. proc. w stosunku do

okresu poprzedniego

Ogotem...iiiiie, 22,8 23,6 +0,8
MEZCZYZNi.euvireirrereerrenanes 18,6 20,5 +1,9
kobiety....ccccevverieeriiriennn, 27,3 28,8 +1,5

Miasta ...cooeiiiiiiiiiciiiis 25,0 26,8 +1,8

Wies oo 20,3 18,6 —-1,7



