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MIEDZYNARODOWY DZIEN PAMIECI OFIAR
WYPADKOW PRZY PRACY | CHOROB ZAWODOWYCH

STATYSTYCZNY POSZKODOWANY
W WYPADKU PRZY PRACY
pteé¢: mezczyzna

POSZKODOWANI W WYPADKACH
PRZY PRACY W 2015 r.

10 410 ¥ 2%
wiek: 25-34 lata R w wypadkach
S
staz pracy: do 5 lat
Izejszych ciezkich Smiertelnych
stopieri urazu: 10 324 52 34
lekkie uszkodzenie ¥ 2,8% ¥3,7% R9,7%
ciata o ’ ’
przyczyna:
nieprawidtowe o i
zachowanie ' } {
sie pracownika ‘
zawod wykonywany: '
kierowcy i operatorzy
pojazdow

2 864

¥2,1%

2054

f21%

Liczba dni
niezdolnosci do pracy

347 511 Y11,8%

Srednia liczba dni
niezdolnosci do pracy
na 1 poszkodowanego

33,4 ¥9,2%

Uderzenie przez
obiekt w ruchu

Zderzenie lub uderzenie
w nieruchomy obiekt

Szacunkowe straty

materialne spowodowane 1 870 ¥s6,1% 644 298
wypadkami (w tys. z4) ¥ 18% ¥7,7%
Wyniki wstepne za 2015 rok. Dynamiki liczone do danych ostatecznych. . ) -
Uwiezienie, Przejaw agresji ze strony

wzrost/spadek w stosunku do 2014 r. zmiazdzenie cztowieka lub zwierzecia
a Bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

b Czynnik materialny to maszyna, narzedzie lub inny obiekt.

STRUKTURA POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY ‘W 2015 R. (w %)

Nieprawidtowe zachowanie sie pracownika
Niewtasciwy stan czynnika materialnego®

Brak lub niewtasciwe postugiwanie sie
czynnikiem materialnym

Niewtasciwe samowolne zachowanie sie
pracownika

WYBRANE WYDARZENIA POWODUJACE URAZ

1533
¥2,7%

Kontakt z przedmiotem
ostrym, szorstkim,
chropowatym

1695
A 5,6%
@

Obcigzenie fizyczne
lub psychiczne

314

5,0%

Kontakt z pradem elektrycznym,
temperatura, niebezpiecznymi
substancjami i preparatami
chemicznymi

Toniecie, zakopanie,
zamkniecie

5
Y545

WEDLUG PRZYCZYN

Niewtasciwa organizacja:

14 I stanowiska pracy

175
\5,5

[ pracy

N

Niewtasciwy stan psychofizyczny
pracownika

Nieuzywanie sprzetu ochronnego

Inna przyczyna

WEDLUG STAZU PRACY
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powyzej 16 lat I —
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6,7 3
6-10

5 lat
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11-15

do 1 roku

14,8

- ,

WEDLUG WIEKU

65 lat i wiecej (1,1)\ (0,02) 17 lat i mniej

18-24

55-64~

&

45-54
% 25-34

35-44



