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POROZUMIENIE W SPRAWIE WSPOLPRACY

W dniu 28 marca 2018 roku w Warszawie pomiedzy:

Wojewddzkim Urzedem Pracy w Warszawie z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 01-205), ul.
Mtynarska 16, reprezentowanym przez Tomasz Sieradza — Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy

a

Urzedem Statystycznym w Warszawie z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 02-134), ul. 1 sierpnia
21, reprezentowanym przez Zofie Koztowska — Dyrektora Urzedu Statystycznego w Warszawie;

zwanymi dalej kazdg z osobna oznaczong jako ,Strona”, a tacznie — jako ,Strony”

zostato zawarte porozumienie o nastepujgcej tresci:
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Porozumienie okresla zasady wspdtpracy pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Warszawie
a Urzedem Statystycznym w Warszawie w zakresie przygotowania wspdlnej publikacji prezentujacej
wyniki badania ludnosci biernej zawodowo w wojewddztwie mazowieckim.
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W ramach porozumienia Strony wspdlnie:
1) uzgodnig zakres badania;
2) uzgodnig definicje i algorytmy do naliczen analizowanych zbiorowoéci;
3) uzgodnig zakres publikacji;
4) opracuja i uzgodnig treé¢ poszczegdlnych rozdziatéw, Wojewddzki Urzad Pracy w zakresie
tekstéw analitycznych, a Urzad Statystyczny w zakresie ilustracji, redakgji i sktadu;
5) zorganizuja, w zakresie posiadanych mozliwosci, akcje informacyjng i promocyjna publikacji.

$3.

W ramach porozumienia Wojewddzki Urzad Pracy:
1) opracuje definicje i algorytmy do naliczen analizowanych zbiorowosci.

§4.

W ramach porozumienia Urzad Statystyczny w Warszawie:
1) dokona przegladu zrédet danych;
2) zgromadzi dane do przygotowania publikacji zgodnie z uzgodnionym zakresem;
3) naliczy tablice wynikowe zgodnie uzgodnionymi algorytmami;
4) opracuje tablice publikacyjne, wykresy i mapy prezentujace dane w wybranych przekrojach;
5) przygotuje projekt oktadki publikacji;
6) wykona redakcje i sktad publikacji.

§5.

Wspobtpraca moze obejmowac inne przedsiewziecia, nie wymienione w § 2. - 4. Porozumienia.
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§6.

1. Kwestie organizacyjno-techniczne zwigzane z realizacjg Porozumienia ustalane bedg przez Strony
w drodze odrebnych uzgodnien.

2. Kazda ze stron pokrywa koszty powstate w zwigzku z realizacja porozumienia ze Srodkéw
wtiasnych.
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1. Strony oswiadczajg, ze:
1) wykonanie Przedmiotu Porozumienia nie bedzie naruszato praw autorskich innych oséb,
2) dysponujg autorskimi prawami majgtkowymi na zasadzie wytgcznosci w zakresie:
a) kopiowania Przedmiotu Porozumienia na dowolny nosnik,
b) wystawiania Przedmiotu Porozumienia lub jego prezentacji na wystawach, podczas
seminariow i zebran,
c¢) wykorzystania Przedmiotu Porozumienia w materiatach wydawniczych oraz we
wszelkiego rodzaju mediach audio-wizualnych i komputerowych oraz sprzedazy lub
wymiany i innego rodzaju zbywania dzieta osobom trzecim w formie wypozyczenia
i wydzierzawienia,
d) wprowadzania zmian do Przedmiotu Porozumienia, wykorzystywania w catosci lub
czesci, modyfikowania i wigczanie w inne dzieta.
3) posiadajg prawo do wykorzystania Przedmiotu Porozumienia na nastepujgcych polach
eksploatacji:
a) utrwalanie, kopiowanie, wprowadzanie do pamieci komputeréw i serweréw sieci
komputerowych,
b) zwielokrotnienie okreslong technikg,
c) wprowadzenie do obrotu,
d) publiczne wykonywanie lub publiczne powielanie, wystawianie, wyswietlanie,
e) nadawanie za pomocg wizji lub fonii przewodowej albo bezprzewodowej przez stacje
naziemng,
f)  transmisja komputerowa (sie¢ szerokiego dostepu, Internet).

§8.

Do biezgcych kontaktéw w ramach niniejszego Porozumienia oraz nadzoru nad realizacjg postanowien
Porozumienia Strony wyznaczajg Koordynatoréw:

ze strony Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, Katarzyne Kozakowska — Mazowieckie
Obserwatorium Rynku Pracy,

ze strony Urzedu Statystycznego w Warszawie, Emilie Murawskg — Mazowiecki Osrodek Badan
Regionalnych.

§09.

Porozumienie zawiera sie na czas realizacji dziatarh wymienionych w § 2. - 5. Porozumienia.
Kazda ze Stron moze rozwigza¢ Porozumienie z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia na piSmie, pod warunkiem zakonczenia realizacji wszystkich rozpoczetych
przedsiewzie¢ przez Strone dokonujgcg wypowiedzenia, chyba ze Strony postanowig inaczej.

3. Kazda zmiana niniejszego Porozumienia wymaga dla swej waznosci formy pisemnego aneksu.
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Porozumienie i jego realizacja nie mogg naruszac w szczegélnosci przepisow o ochronie informacji
niejawnych, prawach autorskich, zaméwieniach publicznych oraz ustawy o statystyce publiczne;.
W sprawach nieunormowanych w niniejszym Porozumieniu znajdujg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Porozumienie sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.
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