Porozumienie o wspétpracy
okreslajgce szczegdtowe warunki realizacji zadania pn. Korpus analitykéw
zawarte w dniu ...... 2072 ’12"0%
pomiedzy
m.st. Warszawq z siedzibg w Warszawie, przy ul. pl. Bankowy 3/5, NIP 525-22-48-481, REGON
015259640, reprezentowanym przez Rafata Trzaskowskiego — Prezydenta m.st. Warszawy — zwanym
dalej ,Miastem”
a
Urzedem Statystycznym w Warszawie, przy ul. 1 Sierpnia 21, NIP 521-052-03-98, REGON 000331524,
reprezentowanym przez: Zofie Koztowska — Dyrektor Urzedu Statystycznego w Warszawie — zwanym
dalej ,,Urzedem”
W dalszej czesci niniejszego Porozumienia Miasto oraz Urzad bedg nazywani ,Partnerami”.

§1. Przedmiot wspoétpracy

1. Celem niniejszego Porozumienia jest wymiana wiedzy i doswiadczen w dziedzinach dziatalnosci
Partnerdw oraz okreslenie zakresu i warunkéw wspétpracy przy realizacji zadania pn. Korpus
analitykow.

2. Partnerzy deklaruja podjecie wspotpracy na rzecz funkcjonowania i rozwoju Korpusu analitykéw,
ktéry stanowi staty interdyscyplinarny zespét pracownikéw Miasta, dziatajacy ponad podziatami
komérek organizacyjnych, oraz pracownikéw jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy.

3. Zakres wspétpracy dotyczy w szczegdlnosci:

a) rozwoju kompetencji cztonkédw Korpusu analitykéw;
b) prowadzenia analiz i przygotowywania publikacji;
c) komunikowania wynikéw prac Korpusu analitykéw.

4. Partnerzy mogg wspoétpracowaé takze w innych obszarach zwigzanych z funkcjonowaniem
i rozwojem Korpusu analitykdw, ustalonych wspdlnie w trakcie dalszych prac.

§2. Zadania Partneréw
1. Do zadan realizowanych przez Urzad nalezy:
a) prowadzenie seminariow i warsztatéw analitycznych;
b) wsparcie merytoryczne przy identyfikacji potrzeb dotyczacych rozwoju kompetencji cztonkéw
Korpusu analitykéw;
c) konsultacje rocznej agendy opracowar analitycznych;
d) udziat w procesie opracowania wybranych prac badawczych przygotowanych przez Korpus
analitykow.
e) komunikowanie wspdlnych efektéw pracy Korpusu analitykéw zgodnie z przyjetymi
wewnetrznymi zasadami komunikacji.
2. Do zadan realizowanych przez Miasto nalezy:
a) organizacja i koordynowanie pracy Korpusu analitykow;
b) identyfikowanie potrzeb dotyczacych rozwoju kompetencji cztonkéw Korpusu analitykow;
c) przygotowywanie rocznej agendy opracowarn analitycznych;
d) zapewnienie pracownikom Urzedu udziatu w wybranych dziataniach rozwijajgcych kompetencje
Korpusu analitykow;
e) komunikowanie wspéinych efektéw pracy Korpusu analitykdéw zgodnie z przyjetymi
wewnetrznymi zasadami komunikacji;
f) koordynowanie wspotpracy Partneréw z innymi osobami lub podmiotami.



3. Zadania okreélone w ust. 1 realizowane bedg przez Mazowiecki Osrodek Badari Regionalnych Urzedu
Statystycznego w Warszawie.

4. Zadania Miasta okreélone w ust. 2 realizowane bedg przez Biuro Strategii i Analiz Urzedu
m.st. Warszawy.

5. Zadania okreslone w ust. 1-2 zostang uszczegétowione w formie planéw rocznych, stanowigcych
harmonogramy zadai do realizacji na kolejny rok, uzgadnianych pomiedzy Partnerami do 31 grudnia
kazdego roku poprzedzajacego.

§3. Czas trwania Porozumienia
Porozumienie dotyczy wspétpracy Partneréw od dnia jego podpisania do 31.12.2025 r. z mozliwoscig
jego przedtuzenia.
§4. Dane osobowe

Wykonanie niniejszego Porozumienia nie wigze sie z przetwarzaniem danych osobowych w rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéline rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016 r., dalej: RODO), dla ktérych Administratorem danych osobowych jest Prezydent
m.st. Warszawy, z zastrzezeniem zawartym w zdaniu drugim. Obowigzki Administratora danych
osobowych, okreélone w przepisach RODO w zakresie danych osobowych oséb, ktére Urzad wskazat ze
swojej strony do realizacji niniejszego wykonuje Prezydent m.st. Warszawy.

§5. Koordynatorzy
1. Po stronie Miasta koordynatorami wspétpracy z Urzedem bedg dr Paulina Nowicka, tel. 22 443 07 78,
e-mail: pnowicka@um.warszawa.pl i Magdalena Twardowska, tel. 22443 32 16,

e-mail: mtwardowska@um.warszawa.pl.
2. Po stronie Urzedu koordynatorami wsp6tpracy z Miastem bedg Agnieszka Ajdyn, tel. 22 464 23 15,
e-mail: a.ajdyn@stat.gov.pl i Tomasz Zegar, tel. 22 464 23 56, e-mail: t.zegar@stat.gov.pl.

§6. Odpowiedzialnos¢

1. Partnerzy nie ponosza odpowiedzialnosci za:

1) opdznienie, niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zadar z przyczyn niezaleznych od
Partnera,

2) tre$é merytoryczng materiatéw przygotowanych przez drugiego Partnera,

3) czesciowe lub catkowite niewykonanie zobowigzar wynikajgcych z porozumienia, jezeli nastapi
to na skutek okolicznosci, na ktére Partner nie miat wptywu i przy zachowaniu nalezytej
starannosci nie mogt mie¢ wptywu.

2. Kazdy z Partneréw ponosi odpowiedzialno$¢ tylko w zakresie zadan wykonywanych przez niego.
Przeniesienie praw i obowigzkéw wynikajacych z niniejszego porozumienia wymaga pisemnej zgody
Partnerow.

3. Porozumienie nie nakfada na Partneréw obowigzku zawarcia szczegétowych uméw dotyczacych
realizacji wszystkich wyszczegdlnionych w nim obszaréw i form wspoétpracy.

4. Porozumienie nie narusza praw wtasnoéci intelektualnej Partneréw ani oséb trzecich.

§7. Postanowienia koricowe
1. Porozumienie moize zostaé wypowiedziane w formie pisemnej przez kazdego Partnera,
z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.

el



. Wszelkie zmiany Porozumienia, a takie jego rozwigzanie, wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

. Niniejsze Porozumienie ma charakter dobrowolny i nie rodzi jakichkolwiek zobowigzan finansowych
pomiedzy Partnerami. Kazdy z Partneréw ponosi koszty zwigzane z wykonaniem porozumienia we
wtiasnym zakresie.

. W przypadkéw sporéw Partnerzy zobowiazuja sie podjaé prébe polubownego ich rozwigzania.

. Partnerzy oéwiadczajg, ze znany jest im fakt, iz tre$¢ porozumienia, a w szczegélnosci dotyczace ich
dane identyfikujace oraz przedmiot porozumienia, stanowig informacje publiczng w rozumieniu
art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, ktéra podlega
udostepnieniu w trybie przedmiotowej ustawy.

. Porozumienie zawarto w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 2 egzemplarze dla kazdego Partnera.
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